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RESISTIR HASTA SALIR DE LA TRANPA " BERTARIA'

Por Héctor Amichetti

El experimento anarcocapitalis-
ta que ha puesto en practica el go-
bierno del presidente Javier Milei
es abiertamente antinacional y an-
tipopular, en nombre de la libertad
individual se estan implementando
politicas que solo favorecen al sec-
tor econémico mas poderoso de la
sociedad.

El brutal ajuste aplicado empo-
brece a las provincias argentinas,
deteriora el poder adquisitivo de ju-
bilados, asalariados y trabajadores
informales y ya ha colocado a 25 mi-
llones de compatriotas en situacion
de pobreza e indigencia.

El plan de desintegracién nacio-
nal deja librada a las distintas re-
giones del pais a negociar desde
una posicion desigual con los gran-
des capitales multinacionales que,
beneficiados por un régimen espe-
cial de inversiones, se aprestan a
explotar nuestros recursos naturales
iniciando un nuevo ciclo de saqueo.

La apertura indiscriminada de im-
portaciones augura un genocidio de
pequefias y medianas empresas in-
dustriales de todos los sectores pro-
ductivos que no podran enfrentar
la competencia exterior en las con-
diciones de desigualdad que se les
impone, mientras la mayoria de los
paises del mundo implementan po-
liticas para defender la produccion
y el trabajo nacional Argentina abre
las puertas de par en par a las ma-
nufacturas extranjeras, alimentando
asi la desocupacién y los niveles de
precarizacion econémica y social.

Se esta desmantelando el estado
y despidiendo a decenas de miles de

Federacion Grafica Bonaerense

trabajadores y trabajadoras, lo que
significa el desamparo de esas fami-
lias y al mismo tiempo el abandono
de funciones pablicas esenciales
como la investigacion cientifico-tec-
nolégica, los programas culturales,
la proteccion de derechos humanos
esenciales, el deterioro en el finan-
ciamiento de areas claves como son
la atencién de la salud y la educa-
cion.

La politica internacional pare-
ce una planificacién suicida, en un
tiempo en que las naciones buscan
integrarse en términos de coope-
racion en bloques continentales e
intercontinentales, el gobierno de
Milei retira a nuestro pais de los
BRICS, toma distancia de las de-
mas naciones de nuestra América y
decide encolumnarnos incondicio-
nalmente detras de los intereses de
Estados Unidos e Israel, lo que nos

“..mientras la mayoria
de los paises del mundo
implementan  politicas
para defender la produc-
cion y el trabajo nacio-
nal, Argentina abre las
puertas de par en par a
las manufacturas extran-
jeras, alimentando asi la
desocupacion y los nive-
les de precarizacion eco-

némica y social.”

involucra abiertamente en una poli-
tica guerrerista en la que el pueblo
argentino no obtendra ningin bene-
ficio, muy por el contrario, comienza
a entrar en zona de riesgo.

Ante este panorama complejo e
inquietante que se nos presenta, es
nuestro deber en primer lugar re-
sistir desde un frente primario de
accion que es nuestra organizacion
sindical, defendiendo las fuentes de
trabajo, el salario, la salud y todos
los derechos que deberian ser ina-
lienables; integrarnos en la accién
con otras organizaciones hermanas
como son los sindicatos de la indus-
tria y, desde un bloque de organi-
zaciones dispuestas a enfrentar sin
tregua alguna este proyecto des-
tructivo que encabeza el presidente
Milei, confluir con otros sectores de
la sociedad afectados por las poli-
ticas del gobierno procurando coin-
cidir no solo en la accién si no tam-
bién en la construccién de un gran
frente nacional de mayorias, capaz
de definir propuestas que nos per-
mitan alumbrar el camino hacia la
recuperacién de una alternativa sen-
sata y patridtica que, con un sentido
humanista que el actual gobierno no
tiene, contemple las aspiraciones de
la inmensa mayoria de los argenti-
nos y argentinas que aspiran a una
Libertad con Justicia Social y saben
que eso es posible porque habitan
este bendito territorio que, si fuera
gobernado por hombres y mujeres
inspirados profundamente en con-
vicciones soberanas, puede garan-
tizar en plenitud la felicidad tantas
veces postergada del pueblo.

Editorial



Escala Salarial Diciembre 2024

Basico 2,4% acumulado
SOBRE BASE NOVIEMBRE 2024

Cat. Mensual 184 hs. 175 hs. 150 hs.
10 1.316.449,50 7.154,62 7.522,57 8.776,33
9 1.209.871,67 6.575,39 6.913,55 8.065,81
8 1.117.843,81 6.075,24 6.387,68 7.452,29
7 1.038.167,92 5.642,22 5.932,39 6.921,12
6 958.855,15 5.211,17 5.479,17 6.392,37
5 893.730,30 4.857,23 5.107,03 5.958,20
o 843.307,62 4,583,19  4.818,90 5.622,05
3 790.604,80 4.296,77 4.517,74 5.270,70
2 754.219,32 4.099,02 4.309,82 5.028,13
1 735.037,97 3.994,77 4.200,22 4.900,25
Antigiiedad: $ 9.278,99
Vale de Comida: $ 8.357,79

NOTA: EL SINDICATO Y LA CAMARA EMPRESARIA SE REUNIRAN PARA EVALUAR LOS INDICES
INFLACIONARIOS Y REALIZAR LOS AJUSTES CORRESPONDIENTES.

Diferencia positiva con respecto
a la inflacion acumulada

Este afio 2024 ha sido muy malo
para la economia de los trabajadores
y las trabajadoras. Tanto en la Edito-
rial (pag. 1) como en el informe de
CSIRA nos referimos a esta cuestion.

A pesar de este panorama suma-
mente adverso, nuestra Federacién
Grafica Bonaerense no dejé de de-
fender el salario del gremio. Des-

Escala Salarial

de diciembre de 2023 a septiem-
bre del corriente afio, la inflacién
acumulada fue de 152,94 %, vy los
incrementos salariales alcanzaron,
también acumulados, un 187,28%,
dejando una diferencia positiva de
+34,34%.

Sabemos que los valores de la
escala no siempre alcanzan a cu-

brir todas las necesidades de una
familia, pero debemos ser cons-
cientes que, con este modelo eco-
némico, donde el ajuste no pasa
por “la casta” sino por los ingre-
sos de asalariados y jubilados,
sera muy dificil revertir el delibe-
rado proceso de empobrecimiento
generalizado.
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Confederacion de Sindicatos Industriales
de la Repiblica Argentina (CSIRA)

A través de la Secretaria de Re-
laciones Institucionales, iniciamos
junto a mas de 35 gremios de la in-
dustria nacional, en el marco de la
Confederacion de Sindicatos Indus-
triales de la Republica Argentina
(CSIRA), un trabajo de relevamiento
de la situacion industrial en nuestra
Patria a partir del nuevo gobierno.
La informaci6n esta basada en datos
de la Superintendencia de Riesgos
del Trabajo (SRT).

Producto de ese arduo trabajo es
el informe de noviembre de 2024,
que a continuacién ponemos a dis-
posicién de los trabajadores y tra-
bajadoras graficos, como un capital
de conocimiento para dar las dis-
cusiones que nos corresponden en
la hora que nos toca, defendiendo
siempre los intereses de la Familia
Grafica y del pueblo trabajador.

Lapidario informe sobre el sec-
tor industrial: se perdieron mds de
126.000 puestos de trabajo y cerra-
ron mds de 2.300 empresas.

Desde el inicio del Gobierno, en
diciembre de 2023, se perdieron
126.050 puestos de trabajo, de los
cuales 40.000 pertenecen al sector
manufacturero y se cerraron 2.333
empresas, 1000 de ellas productoras
de manufacturas y en su mayoria PY-
MES.

Del informe se desprende que para
el 90% de los representantes gremia-
les del sector industrial, la situacién
de la actividad empeoré en lo que va
del afio. El 70% consigna una caida
en las ventas y solo 3,8% afirma que
mejoraron.

La produccién sigue el mismo com-
portamiento decreciente: casi el 80%
de los referentes gremiales sefialan
que hubo una caida en la actividad
y mds del 60% informan que esto se
refleja en menos horas de trabajo.
Para el 92%, el uso de la capacidad
instalada en las fabricas sigue mal o
empeord con el actual Gobierno.

Federacion Grafica Bonaerense

El panorama impacta de lleno en
la situacion de los trabajadores: en el
60% de los sindicatos que nuclea CSI-
RA hubo despidos en el dltimo trimes-
tre y un tercio dan cuenta de proble-
mas por parte de las empresas para
afrontar pagos de salarios.

El 82% de los gremios relevados
sefiala que hubo recorte de horas ex-
tras en su rubro y el 72% habla de

suspensiones, licencias y adelanto de
vacaciones para un porcentaje de los
trabajadores.

De cara al préximo trimestre, solo
el 7% de los representantes de gre-
mios industriales tiene la expectativa
de que el panorama mejore; para el
93% restante la situacion serd peor o
igual que hasta el momento.

Relaciones Institucionales
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Elecciones de Comisiones Internas 2024

FEBRERO

NEW PRESS GRUPO IMPRESOR SA:
Carlos Quiroga

MARZO

ED. PERFIL SA: Ramon Alberto Serrano

MAGUNCIA 2024 SA: René Ramon Va-
lor

ROSELLI MIGUEL: Mario Ortiz

ABRIL

GRAFICA IMPRESS SA: Roberto Fabidn
Diaz y Miguel Angel Castillo

GRAFICA ROLAN SRL: Alberto Omar
Legori

STEIN Y TEICHBERG SAICFARIMIYE:
Antonio Rojas

SUMATIK SRL: Diego Dante Galarza

MAYO

BUENO GUSTAVO A./S&G ENCUADER-
NACION SRL: Raiil Ricardo Romano

GRAPLASTIC SA: Carlos Alberto Tan-
quia y Gonzalo Emmanuel Encina

J.V. PEGADOS AUTOMATICOS SA: Ri-
chard Antezana Ramos y Handerson Al-
faro Diaz

TECNOGRAFIC SA: Cristian Reynoso,
Ivan Peralta, Vanesa Cabrera y Maria
Noja

GRAPHIC SA: Mauro Edgardo Segobia
Cejas, Andrea Mabel Ojeda y Cecilia La-
zarte

GRUPO AL SUR SA: José Oscar Santi

JUNIO

MAGTIK SA: Marcelo Antonio Ledesma
y Héctor Ramén Ortellado

Delegados/as

SIBIU PRODUCCIONES SAS: Sebastidn
Matias Lopez y Elias Emanuel Vézquez

AGOSTO

BTS SOLUCIONES SRL: Carlos Alberto
Cruz

FORMULARIOS CARCOS SRL: jorge
Dossi

PRIVADO SA: Gabriel Maximiliano Lou-
reiro Y Victor Omar Espindola

C.G.FORM SRL: Carlos Alberto Cuello y
Diego Ismael Benitez

GRAFICA IGMA SRL: Hugo Juan José
Diaz y Rolando Miguel Renteria Mora

ISMA SA: Osvaldo Matias Espindola y
Carlos Alfredo Ortiz

LEVER ARCH SA: Diego Faustino Cam-
pos y Leonardo Rubén Coronel

LUMA PRODUCTOS S.R.L.: Olga Ale-
jandra Gaggini y Aldo Ricardo Leguiza-
mén

CONVERPEL ARGENTINA SA: Segundo
Ramon Oviedo

GRAFICA ARGENTINA SRL: Ivdn Pérez
y Sebastidn Nieves

RIPOLI Y CIA SA: Atilio Barrios y Ser-
gio Arrojo

TECNIGRAF ENVASES SRL: Roberto
Radil Pintos

SEPTIEMBRE

ALUEX SA: Gabriel Ignacio Barbas, Da-
midn Ezequiel Cardozo, Yonathan David
Ortiz

BARRIER SOLUTION SA: Gustavo Raiil
Nuiiez y Jorge Gustavo Ortellado

CELOMAT SA: Herndn Miguel Peer, Pa-
tricio Alberto Ferndndez, Carlos Adolfo
Alvarez, Miguel Angel Rodriguez, Ro-
drigo Maximiliano Ibaiiez y Pablo Jests
Franco

COTIGRAF SA: Ariel Ricardo Kominovic

EST. GR. FRANCO SRL: Juan Roberto
Pefia y Jorge Barreto

E.G. IMPRESORES SA: Claudio Horacio
Peralta, Gabriel Adolfo Molina, Gaston
Ezequiel Codigone, Anastacio Leonardo
Mufoz, Moisés Adridn Soza, Rito Lequi-
zamén y Pablo José Amarilla

G.C. PAPELERO SRL (B): Ariel Roberto
Torales

G.C. PAPELERO SRL (PLANTA SAN
MARTIN): Carmen Rosa Solis Kong,
Maximiliano Oscar Arias Escudero y Ca-
rolina Solis Kong

IMPRESORA CONTABLE SA: Matias Da-
niel Azin y Julién Ortiz Brizuela

INTERPACK SA: Leandro Javier Puglie-
se, Mario Alberto Villavicencio, Sergio
Ariel Sabbavini, Diego Kotylo y Ariel
Alvarez

LA IMPRENTA YA SRL: Sergio Leonardo
Mancilla y Cecilia Claudia Sottile

LA LEY SA ED. E IMPR.: Gaston Tissera
y Ariel Vega

MULI SA: Roberto Antonio Maidana y
Carlos Alberto Diaz

MULTIPOSTER SA: Ignacio Zalazar y
Herndn Ruiz

MUNDIAL SA: Juan Eduardo Ortiz, Ra-
mon Falcén y Gabriel Cueba

PAPELERA MOVAR SA: Wilfor Gabriel
Heredia Gutiérrez y Cristian Alejandro
Lopez

PAPELERA ORLANDO SA: José Prendes,
Alejandro Silva y Esteban Benjamin Cena

MICROCORR SRL: Eduardo Soria y Her-
ndan Acosta

MURESCO SA: Héctor Arancibia y Juan
Montenegro

ROMI SRL: Mauro Javier Ibarbia, Félix
Daniel Roda, Leandro Colucci, Jonatan
Gabriel Romero y Emiliano Barraza
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QUORUM SACICIM: José Cespedez y
Carlos Ariel Pisiu

RICOH ARGENTINA SA: Emiliano Hé-
ctor Castillo, David Edgardo Coronel y
Leandro Rey

ROTATIVOS UNICOM SRL: Marcelo
Mangues y Julio Barquett

RUSS SRL: Alejandro Alegre y Artigas
Dufort

SA 1.G.R.A.: Sergio Cardozo, Jorge Vas-
concelos y Jorge Ruiz

SEYTA SA: Cristian Cejas y Gustavo
Blanchet

SIGN FACTORY SA: Marco Antonio Julca
Deza

SU PAPEL SA: Diego Sebastidn Camejo
y Mario Adolfo Rios

T.G. SECR. EDUCACION: Nicolds Pri-
luka

TINTAS PRESS SAS: Fabidn Al-
berto Cortines y Abelino Ramirez

OCTUBRE

A.G. IMPRESUR SRL: Adridn Nicolds
Febre

A.G. LOMBARDO SA: Néstor Fabidn
Servin y Lorenzo Fidel Ferreyra

A.G. SAGITARIO S.R.L.: Javier Herndn
Pernisco y Adridgn Ambrosio

ALLER ATUCHA SRL: Marcelo Alejandro
Accursi, Radl Damian Rojas y Osvaldo
Martires Barreto

ANSELMO L. MORVILLO: Sebastidn
Manuel Rodriguez, Enrique Angel Andi-
na Flores, Cristian Canay, Sergio Leiva,
Sebastidn Alvarez y Diego Santos

CASANO GRAFICA SA: Pablo Méndez,
Sebastidn Ndfez y Alexander Risco

COLORBOX SA: Romina Paola Salica,
Juan Edgardo Solorza y Alberto Martin
Scotti

DE MARCHI HNOS. SA: Gonzalo Lopez

EXPRESION GRAFICA SRL: Marcelo
Gauto y Matias Ledesma

Federacion Grafica Bonaerense

FIMPA SOLUC. GRAF. SA: Juan Carlos
Quiquin Cérdova

GRAFICA VELTON SA: David Adridn
Morén y Neri Simén Torino

IDEAGRAF PUBL. SACIFI: Juan Lopez y
Javier Romero

IGAPAL SA: Diego Gustavo Llorens y
Jorge David Victorino Torres Campos

LABEL GROUP SRL: Karen Giselle Reno
y Lucas Gabriel Avalos

LADISLAO BERKES SA: Mario René Ro-
driguez, Héctor Hirman Sénchez y Ro-
dolfo Alberto Sdnchez

LUIS&MIGUEL ZANNIELLO SA: Neri Or-
lando Aguilera, Alexis David Lescano y
Leandro Adridan Legal

PESOUT SA: Carlos Delgado

RAMON CHOZAS SA: Frica Gonzilez,
Herndn Rodriguez, José Zabala, Nelson
Izaguirre, Verénica Alvarenga y Marcelo
Galeano

LABELS PLAST SA: Marcelo Peroglu,
Daniel Maidana y Herndn Rodolfo Azur-
mendi

MULTILABEL ARGENTINA SA: Gastén
Durand, Sebastidn Gauna y Jonds Tevez

S. AJMECHET E HJS SACFI: javier Ru-
bén Cussi y Ariel José Miranda

SERVIFLEX SA: Miguel Rodriguez, Gus-
tavo Gémez y JuliGn Mestre

V.I.P LABEL SRL: César Candotti y Car-
los Cedrén

NOVIEMBRE

A.G.E.A. SA/OPORTUNIDADES SA: Mj-
guel Angel De Corso, Claudio Fabidn De
Napoli, Gerardo Guillermo Fernédndez
(0SA), Adridan Cruz, Carlos Conte, Daniel
Olivera, Horacio Mufiz, Marcelo Mion
(Piedras) y Oscar Carlos Arbert

AMCOR S.C. ARG. SA: Matias Gabriel
Echeverria, Edgardo Javier Morales y
Daniel Camarano

AMERICAN TAG SRL: Paola Veronica
Trejo

AVI GRAFICA Y DISENO SRL: Cristian
Gonzdlez Uboldi y Ménica Viviana Benitez

BOLDT IMPRESORES SA: Héctor Alber-
to Martinez, Jorge Daniel Giménez y Ce-
ferino Javier Arévalo

BOLSAPELSAICIFY A: Ariel Ferndn-
dez, Diego Regnicoli, Leandro Corvaldn
y Alberto Rodriguez.

BOSISIO SA: Mario Alberto Sandoval y
Jonatan Damidn Molfes

CINTAS ADHESIVAS SA: Sergio Nicolds
Morales

FAGRA SA: Eduardo Sebastidn Silva y
Claudio Alejandro Cardozo

FELIX A. MEDORO SACIYF: Fabiana
Edith Noya, Diego Martin Arias, Rossa-
na Noya y Claudia Mabel Diaz

FORMATO SA: Manuel Sebastign Mer-
cado y José Luis Teicher

FP IMPRESORA SA: Néstor José Quiro-
ga y Juan Pablo Benitez

GOMEZ Y MEDINILLA SA (EMEGE):
Martin Rodriguez, Guillermo Rolon y
Matias Pereyra

GRAFICA SAN JORGE SA: José Caro

INTERPRINT SAIYC: Carlos Alberto
Bounar y Hugo Santos Calizaya

IPC & L. CO. ARG. SA: Juan Medina,
Ezequiel Quiroga y Emiliano Eduardo
Quiroga

LAMIBRAZ SA: Mariano Ruiz Diaz y
Marcos Javier Dure

LAMINOW SRL: German Nicolds Sosa
Quiroz y Walter Gaston Ortiz

S.E. CASA DE MONEDA: Gabriel Carna,
Julio Mendéz, Ariel Bravo, Diego Floren-
tin, Pablo Leén Y Matias Saavedra

QUAIS SA: Ivdan Alejandro Pacheco
Martinez, Angel Ariel Albarracin y Hugo
Eduardo Feversani

TRINANES FOTOCROMOS SA: Horacio
Ruiz, Pedro Candia y Abel Rojas.

VALID SYS DE S EN MDPEI SA: Carlos
Laguzzi, Sergio Piuca, Virginia Monzén
y Omar Pérez

Delegados/as



Casa de Moneda, la fuente de trabajo es prioridad

En el marco de la politica de eli-
minacion de funciones propias del
estado, el gobierno nacional ha re-
suelto reestructurar la Sociedad del
Estado Casa de Moneda comenzan-
do por el cierre de la planta grafica
ubicada en Don Torcuato, fuente de
trabajo de mas de 250 familias per-
tenecientes a nuestro gremio.

Las medidas del gobierno direc-
cionadas al desguace de las activida-
des de Casa de Moneda comenzaron
con la decision adoptada hace algin
tiempo por el Banco Central de la
Republica Argentina que comenzé a
llamar a licitaciones privadas para
la confeccion de papel moneda, par-
ticularmente para la produccién de
billetes de 10 mil y 20 mil pesos, de
esa manera se excluyé deliberada-
mente a Casa de Moneda en las lici-
taciones con la excusa de incumpli-
mientos anteriores.

La situacion fue denunciada pd-
blicamente por nuestra Federacién
Grafica Bonaerense, advirtiendo la
irregularidad cometida por el Banco
Central al no llamar a una licitacion
piblica, ademéas difundimos las no-
tas enviadas por niveles gerenciales

intermedios de Casa de Moneda en
las que se destacaba la capacidad
productiva apta para cumplir con
los requerimientos de impresién en
el pais.

Como en los casos de la liquida-
cién de otros organismos y empre-
sas del estado, el gobierno despleg6
falsedades y utilizé absurdos meca-
nismos propagandisticos intentan-
do justificar lo acertado de sus de-
cisiones politicas en funcidon de un
“necesario” ajuste; con respecto a
la planta de Don Torcuato se la cali-
fico constantemente de “ex Ciccone”
presentandola como sinénimo de
corrupcion para esconder la tremen-
da verdad de una empresa equipada
con tecnologia de dltima generacion
e infraestructura de excelencia para
producir y mantener a resguardo im-
presos de maxima seguridad.

La reciente partida de billetes de
20 mil pesos importados de China
resulta sumamente cuestionable en
cuanto a ahorro por parte del esta-
do, ademas de la gravedad de susti-
tuir trabajo argentino y destinar do-
lares al encargo de produccién en el
extranjero cuando escasean dema-

siado los recursos dentro del pafs.

Para completar su plan destruc-
tivo y demostrando absoluto des-
precio por la fuente de trabajo, el
gobierno nacional comunicé hacia
fines de octubre, que de un dia para
el otro se dejaba de imprimir los bi-
lletes de mil pesos debido a la res-
cision de contratos por parte del
Banco Central, en esa oportunidad
desde el sindicato reclamamos ac-
ciones administrativas y judiciales
obteniendo como respuesta un ope-
rativo de vaciamiento productivo
que culminé en una accién oficial
furtiva durante el fin de semana lar-
go del mes de noviembre.

Un gran despliegue de fuerzas de
seguridad fue utilizado como cus-
todia para el retiro de maquinarias
aprovechando la ausencia de las
trabajadoras y trabajadores -en su
mayoria de licencia- considerados
enemigos para el éxito del plan del
gobierno.

A partir de entonces, en un am-
bito de reuniones establecido por
la Federacién Grafica Bonaerense
con el Interventor de Casa de Mo-
neda designado por el gobierno,

Por los talleres
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se acord6 la reubicacién en la sede
central en Retiro, de todos los traba-
jadores y trabajadores graficos que
cumplian tareas en la planta Don
Torcuato, esencialmente para la pro-
duccién de chapas patente.

La propuesta de la empresa fue
trasladada a la asamblea general
realizada el dia 9 de diciembre en

la Casa Grafica ubicada en zona nor-
te, cuyas deliberaciones pasaron a
un cuarto intermedio con la postura
de aceptar la reubicacién en tanto y
en cuanto sean respetadas las con-
diciones de trabajo que establece
nuestro convenio y los beneficios
mayores conquistados a lo largo de
muchos afios.

Al cierre de la edicion de Patria
Grande Latinoamericana, la Secre-
tarfa de Organizacion de nuestra
FGB y la Comision Interna del taller
mantenian discusiones con las auto-
ridades de Casa de Moneda dando
prioridad a la preservacion de todos
los puestos de trabajo de nuestros
comparferos y compaferas.

Conflicto en la empresa Leysa

La empresa Leysa, ubicada en el
norte del gran Buenos Aires y dedi-
cada a la fabricacién de carpetas y
cuadernos, cerrd sus puertas intem-
pestivamente, dejando en la calle a
42 trabajadores y trabajadoras. Los
motivos esgrimidos por la patronal
fueron que, con la apertura de las
importaciones, no puede competir
con los productos que llegan de los
paises asiaticos.

Nuestro Sindicato estuvo desde el
primer momento acompafiando a las
y los trabajadores de Leysa, plan-
teando en las reuniones de concilia-
cién en el Ministerio de Trabajo la
continuidad laboral, y denunciando
pablicamente la situacién en los me-
dios de comunicacion.

Las y los compaferos ante la ac-
titud empresaria de no respetar
sus derechos y pretender abonar el
50% de las indemnizaciones, con

Federacion Grafica Bonaerense

el apoyo de la entidad sindical de-
cidieron montar una guardia en el
taller para salvaguardar sus intere-
ses, logrando el objetivo y percibir
la totalidad de las respectivas in-
demnizaciones.

Este cierre debe ser una alerta al
conjunto del gremio ya que, con la
politica des industrializadora del
gobierno de Milei, habra mas em-

presas como Leysa que, con trabajo
y un buen parque de magquinaria,
intenten dejar de producir para de-
dicarse a importar, sin preocupar-
se en lo mas minimo por el costo
social de esa determinacién. Ante
estas situaciones, la premisa de
nuestra Federacién Grafica Bonae-
rense es y sera la defensa de las
fuentes de trabajo.

Por los talleres
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Cooperativa Envases Flexibles Mataderos

Después de atravesar momentos
dificiles, las y los trabajadores de
Cooperativa Envases Flexibles Ma-
taderos pueden decir que con es-
fuerzo, creatividad y gestién logra-
ron mantener la fuente de trabajo
a flote, y que hoy pueden aspirar a
nuevos horizontes. El Consejo de Di-
reccion de la Cooperativa nos relata
la experiencia y los cambios que lle-
varon adelante.

Estuvimos varias veces por ce-
rrar por dificultades economicas.
Nos declaramos en convocatoria de
acreedores en el afio 2021. Nuestros
retiros de dinero eran muy bajos y
dependiamos de la ayuda solidaria
que nos da nuestro Sindicato. Estas
situaciones hicieron que no hubie-
ra consenso al momento de elegir el
Consejo de Direccion y se presenta-
ban dos listas.

El primer paso que se tomo para
modificar esta situacién fue eliminar
los gerentes externos que teniamos.
Nosotros delegdbamos la administra-
cién, y esos gerentes muchas veces
privilegiaban sus intereses y no los
nuestros. Generamos un nuevo plantel
administrativo incorporando a compa-
fieras y compaieros jovenes para ese
fin que se formaron en la Cooperativa.

El Departamento de Ventas también
estd formado por socios nuestros. Re-
cuperamos y priorizamos los clientes
de acuerdo a la rentabilidad de los
trabajos. Nos posicionamos muy bien
en el sector ldacteo y tratamos de ha-
cer lo mismo en el sector cosméticos.
Estamos buscando nuevos nichos de
negocios para diversificarnos y po-
der pegar el salto, para dejar atrds el
gran problema de todas las coopera-
tivas que es la falta de capital de tra-
bajo.

Para optimizar la productividad,
establecimos un Programa de Segui-
miento de la Produccién, para el con-
trol de los productos en cada sector,

Cooperativas Graficas

y un sistema de incentivos para las y
los compaieros involucrados en cada
etapa. Nuestra mayor fortaleza es la
rapidez en las entregas. No tendre-
mos tecnologia de punta, pero reali-
zamos el proceso completo de todo lo
que producimos, lo que nos permite
agilidad en los tiempos de entrega.
Todas estas cosas nos permitieron ser
mucho mds eficientes en la gestion,
que ahora es llevada adelante por los
propios trabajadores y trabajadoras
de la Cooperativa.

Asi pudimos levantar la convoca-
toria, en las dltimas elecciones de
Consejo hubo una lista de consenso,
y estamos trabajando para ponernos
al dia en las cuestiones de higiene,
sequridad y medio ambiente. En mate-
ria de Recursos Humanos brindamos
ayuda a nuestros compafieros y com-
pafieras con chicos en edad escolar, y

queremos mejorar la cuota que paga-
mos a nuestra Obra Social para poder
acceder a un plan médico superior.

Ademds, facultades como Ingenie-
ria de la UBA y la Universidad Tec-
nolégica Nacional (UTN) envian estu-
diantes a nuestra Cooperativa para
realizar pasantias, y esto para noso-
tros es un orgullo.

Como les sefald en la entrevista
el Secretario de Cooperativismo y
Nuevas Relaciones de Produccion
de nuestro sindicato, Juan Litwiller,
el principal mérito de Envases Flexi-
bles Mataderos es la perseverancia
que pusieron ante cada dificultad
que debieron afrontar. Hoy en una
situacién distinta y con una pers-
pectiva diferente nos dicen “tene-
mos que sequir mejorando”.

El compafiero Juan Litwiller junto al Consejo de Direccién formado por: Presidente:
Diego Alejandro Garay; Secretario: Alfredo Rolando Condori; Prosecretaria: Luciana
Léopez; Tesorera: Débora Melisa Luna; Protesorero: David Mauricio Guerrero; Vocal 1:
José Ceferino Carabajal; Vocal 2: Juan Carlos Andrada; Vocal suplente 1: Horacio Daniel
Silvestre; Vocal suplente 2: Raiil José Aranda; Sindico: Jorge Alberto Obolewicz; Sindica
suplente: Viviana Abigail Luna.
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Reunion del IPAC con Cooperativas Graficas
de la Provincia de Buenos Aires

La Secretaria de Cooperativismo
de la Federacion Grafica Bonaerense
y el Instituto Provincial de Asociati-
vismo y Cooperativismo (IPAC), or-
ganizaron, en nuestra Sede de Mo-
rén, una reunién con cooperativas

graficas ubicadas en la provincia de
&) ;
|

Buenos Aires. Se traté en profundi-
dad el rol del IPAC en esta etapa:
créditos,

herramientas, subsidios,

capacitaciones y acompafiamien-
to en la recuperacion de empresas.
También se realiz6 una capacitacion

sobre las redes sociales y estrate-

gias comerciales para cooperativas.

Se trata de importantes iniciati-
vas desde la Provincia de Buenos
Aires en defensa del trabajo, la pro-
duccién y las cooperativas en mo-
mentos en que éstas son atacadas
por el gobierno nacional.

SINDICGTO_ i .
Federacion Grdfica Bonaerense

Sede centro
(¢) cfp33_graficos

" (o) cfp408lomas

® +54 9 11 6503 0350 - .,fl'i- . 4748-7488
@ Av. Paseo Colén 731 A= Q Fonrouge 326
San Telmo - CABA oo Lomas de Zamora

Nuestras Sub- Sedes

A1 Mordn )
[-® Sarmiento 383 - Mordn
Tel: 4489-1394

E (¢) cfp408graficos Norte (Don Torcuato) Oeste (San Justo)
* cfp408graficos@gmail.com (Qzanam 2830 Juan Florio 3463
X San Justo

Don torcuato
Tel: 4741-5090

Tel:4484-1601

Federacion Grafica Bonaerense

Cooperativas Graficas
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Hacia un tratado vinculante sobre empresas
y derechos humanos

Nuestra organizacién gremial, a
través de su Secretaria de Derechos
Humanos, viene participando activa-
mente del Foro Regional sobre Empre-
sas y Derechos Humanos. Este es un
foro impulsado por las Naciones Uni-
das para Latinoamérica y el Caribe.

En estos encuentros donde debaten
varios sectores, son una oportunidad
mas que importante para expresar,
desde el movimiento obrero organiza-
do en general y desde nuestra Federa-
cién Grafica Bonaerense en particular,
los desafios que tenemos por delante
frente a los inconvenientes estructu-
rales que existen en nuestra region: la
creciente desigualdad; los numerosos
conflictos socio ambientales relacio-
nados con la actividad empresarial,
fundamentalmente con las multinacio-
nales que en su casa matriz respetan
los derechos humanos, pero en su ca-
dena de produccion parecen olvidar

los mismos, son ejemplos de esto.

Los Principios Rectores de las Na-
ciones Unidas sobre las Empresas y
los Derechos Humanos (PRNU) y su
propuesta de debida diligencia en
materia de derechos humanos inten-
tan ser una herramienta normativa y
una guia practica para los Estados.
Algunos paises han tomado como eje
prioritario la debida diligencia para el
accionar de las empresas en sus terri-
torios, confeccionando leyes y politi-
cas piblicas especificas.

En nuestra regidn varias organiza-
ciones de nuestros pueblos coinciden
en la necesidad que, desde este Foro y
en el seno de la Asamblea de las Na-
ciones Unidas, se elabore un Tratado
Internacional sobre Empresas y De-
rechos Humanos que sea vinculante y
fortalezca la legislacion vigente o futu-
ra sobre el tema. Pero principalmente
que ponga en el centro de toda la poli-

tica al ser humano, al cuidado y respe-
to de la casa comiin, y a un desarrollo
sostenible. Conjuntamente, la necesi-
dad imperiosa de establecer acciones
conjuntas con las demas organizacio-
nes sindicales de Nuestra América,
en unidad con las demas organizacio-
nes libres de los pueblos, que puedan
asumir protagonismo en esta cruzada
para frenar el accionar depredador de
las empresas que, en muchos casos,
priorizan maximizar sus ganancias por
sobre los derechos de las y los trabaja-
dores, destruyendo nuestra tierra.

En esta linea de pensamiento fue la
intervencién que sostuvimos en ocasion
de los dialogos preparatorios (a media-
dos de Septiembre de este afio) de cara
al IX Foro Regional sobre Empresas y
DDHH que se desarrollara en Brasil, du-
rante el mes de Abril del 2025.

50 Aniversario del vil asesinato del compaiiero

Este dltimo 31 de Julio, al cumplir-
se el 50 Aniversario del vil asesinato
del compafiero Rodolfo Ortega Pefia,
se realiz6 el acto principal en nues-
tra Federacion Grafica Bonaerense.

En el mismo salén donde hace 50
afios se lo despidid, hicieron uso de
la palabra nuestro Secretario Gene-
ral Héctor Amichetti, Paula Lozano,
Eduardo Tavani y Ramiro Ortega
Pefia, hijo de Rodolfo.

El acto fue una reivindicacion de la
vida, la coherencia y los suefios de Ro-
dolfo, y las intervenciones giraron en
derredor de las tareas que debemos
asumir hoy, con el ejemplo y guia de
quienes nos precedieron en la lucha.

En el salon del primer piso de nues-
tra sede central, quedara plasmada en
una placa el paso de Rodolfo Ortega
Pefa por nuestra casa.

Derechos Humanos

Rodolfo Ortega Peiia

1A LEGISLATURA DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES

CONMEMORA EL 50° ANIVERSARIO
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Actividades de la Subsecretaria de Formacion

Durante el pasado mes de agos-
to se inaugurd la primera aula de
computaciéon en nuestra Sede de
San Justo. Esta infraestructura nos
permitird ampliar la cantidad de
cursos que se dictan en dicha Sede
y que nuestros estudiantes cuen-
ten con las herramientas necesa-
rias para una formacién laboral de
excelencia.

Se ejecutd un subsidio otorgado por el Ministerio de Trabajo provincial de $920.000 con el cual se moderni-

zaron varias computadoras y se compararon varios monitores e insumos de computacién.

Se presentd toda la documentacion requerida ante el Instituto Provincial de Formacion Laboral (IPFL), de-

pendiente del Ministerio de Trabajo de la provincia de Buenos Aires, para la creaciéon de un anexo en nuestro

Centro de Formacién 408, ubicado en Lomas de Zamora. Esto permitird el crecimiento de la oferta formativa y

seguir brindando formacidon laboral de calidad para la Familia Grafica y la comunidad.

Entrega de diplomas del ciclo 2024

Durante el mes de diciembre se
entregaron los diplomas a los mas
de 750 alumnas y alumnos que
cursaron en el Centro de Forma-
cion Profesional (CFP) N°33, que
funciona en nuestra Sede de Paseo

Colén; en el CFP N°408 ubicado en
Lomas de Zamora; y en los corres-
pondientes a las Sedes Norte, Mo-
rén y San Justo.

En todas las Sedes se realizaron
muestras de los trabajos hechos

Federacion Grafica Bonaerense

durante el presente ciclo y de los
emprendimientos que armaron los
alumnos con los saberes adquiri-
dos.
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Perspectiva de Género y Nuevas Masculinidades

El 9 de septiembre, la Subsecre-
taria de Género organizd con éxito
en nuestro emblematico edificio
de Paseo Colén 731, CABA, el ta-
ller “Nuevas masculinidades y en-
foque de género”, dirigido por el
compafiero Matias Rivero y la des-

tacada Senadora Provincial Maria
Rosa Martinez.

Este espacio permiti6 abordar
las problematicas actuales y pro-
porcionar herramientas valiosas a
nuestros compaferos y compaife-
ras, impulsando un cambio hacia

TEP

5

)
& » o o P
e ’_A'c ré ‘m%a,

una sociedad mas equitativa y con
perspectiva de género.

Este taller marca el inicio de
un camino hacia un futuro mas
inclusivo y respetuoso, donde la
igualdad de género sea una rea-
lidad.

Gestion menstrual San Justo

El 8 de julio, en la Federacion
Grafica Bonaerense (Sede San Jus-
to), se realizé un taller sobre ges-
tion menstrual, contando con la
participacion de compaiieras de la
Subsecretaria de Género. La acti-
vidad incluy6 una charla educativa
y la distribucién gratuita de evaco-
pas entre los asistentes, con el ob-
jetivo de fomentar la salud mens-
trual y brindar recursos accesibles.
Este evento, organizado por la Di-
recciéon General del Trabajo y la Se-
cretaria de Mujeres, Politicas de Gé-
nero y Diversidades de La Matanza,
busca concientizar sobre la realidad

diaria de las mujeres.

Subsecretaria de Género
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Marcha Universitaria, en Defensa
de la Educacion Piblica

El 2 de Octubre las/os Compa-
fieras/os Graficos unimos nuestras
voces en defensa de una Educacién
Pablica, gratuita y de excelencia.
Luchamos por los estudiantes de
hoy y por las generaciones que aspi-

ran a un futuro mejor.

Sin financiamiento, sin recursos,
no hay educacién. Sin educacién, no
hay progreso. Sin progreso, no hay
pais. La educacién es un derecho
universal que defenderemos, con

pasion y determinacion.

En las calles, en las aulas, en
cada rincén de nuestra tierra, lucha-
mos por el presente y el futuro de
nuestra sociedad.

Ni una Menos

En el aniversario del #3), los
sindicatos nacionales unen sus
voces para rechazar la Ley Ba-
ses y el DNU. En medio de la lu-
cha contra la pobreza y la injusti-
cia, reafirmamos: Ni Una Menos.
Nuestras compafieras Graficas se su-
man una vez mas a la causa.

Federacion Grafica Bonaerense

Subsecretaria de Género
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El viernes 18 de octubre, repre-
sentantes de la Subsecretaria de
Género y la Secretaria de Salud vi-
sitaron nuestra Obra Social (Casa
Central) para reforzar la campafa
de concienciacion sobre la lucha
contra el cancer de mama.

Durante la visita, recorrimos va-
rios sectores, interactuando con
compaferos y compaifieras para:

* Sensibilizar sobre la importancia
de la deteccion temprana.

» Estrechar lazos entre nuestro
Sindicato y Obra Social.

* Promover chequeos y estudios
preventivos oportunos.
Agradecemos la colaboracion y

disposicién de nuestros compa-

Mes Rosa

fieros para destacar la relevancia
del 19 de octubre, Dia Internacio-
nal de Lucha contra el Cancer de
Mama.

Dia Internacional

Juntos, reivindicamos la salud y
el bienestar de nuestras comparie-
ras y compaiieros.

de la No Violencia Contra la Mujer

Cada 25 de noviembre, en todo
el mundo resuenan las voces que
denuncian la violencia contra la
mujer. Conmemoramos a las her-
manas Mirabal, quienes se en-
frentaron a uno de los tiranos mas
sanguinarios de América Latina, el
dominicano Rafael Trujillo, y por
esto fueron asesinadas el 25 de
noviembre de 1960. El Dia Inter-
nacional de la No Violencia Contra
la Mujer honra su lucha.

Desde la Subsecretaria de Gé-
nero de la Federacion Grafica Bo-
naerense, continuamos con el cro-
nograma de colocacién del “banco
rojo”, que representa una accion
simbdlica en la lucha contra la
violencia de género y los femi-
nicidios. Se colocaron tres ban-
cos, uno en nuestro Camping 7 de
Mayo, otro en nuestra Clinica Ciu-
dad de la Vida y el tercero en la
Sede Central de Paseo Colén 731.

En la mafnana del dia 25, en el
patio de la Clinica Ciudad de la

Subsecretaria de Género

Vida, estuvieron presentes las
compaferas y los compaiieros tra-
bajadores de la OSPG, jubilados,
jubiladas, delegados y delegadas
de talleres, miembros del Consejo
Directivo, tomaron la palabra: M6-
nica Ledesma, Erica Gonzalez, Vi-
viana Benitez, Laura Bengochea y
Guillermo Rojas.

La colocacién del “banco rojo”
en nuestra casa central, conté
con la presencia de compaiieras y
compaieros delegados, jubiladas,
alumnos del Taller de Serigrafia y
Dibujo, y miembros de la Comisidn
Directiva. Tomaron la palabra: Ali-
cia Yanczuk, Marcela Benitez, Car-
men Solis kong y el compafiero se-
cretario general Héctor Amichetti
quien cerr6 el acto.

El destacé que las cifras de fe-
micidios en Argentina son alar-
mantes, con 252 casos en lo que
va de 2024, también enumer6 las
decisiones de este gobierno que
afectan a las mujeres, como la di-

solucion del Ministerio de las Mu-
jeres, Géneros y Diversidad, la li-
nea 144, la desfinanciacion de los
programas de apoyo a mujeres y
diversidades sexuales y el conge-
lamiento del presupuesto del Pro-
grama Acompaiar.

El compaiiero Héctor Amichetti
afirmé que es muy importante te-
ner fisicamente un “banco rojo”,
pero que es fundamental comenzar
a poner nombre y apellido a las
victimas de la violencia de género
y sumarse a la lucha de las muje-
res por los derechos que se les es-
tan arrebatando sin ningin tipo de
reparo ni consecuencia.
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Banco Rojo en nuestra Obra Social
del Personal Grdfico

Banco Rojo en nuestro
Camping “7 de Mayo”

Banco Rojo en nuestra Sede Central

Federacion Grafica Bonaerense Subsecretaria de Género 15



Dia de la niiiez en nuestro Camping

En el marco del Dia de las Nife-
ces y con el auspicio del Gobierno
de la provincia de Buenos Aires y
Radar Intersindical de Cultura, el
sabado 24 de agosto se presenté el
ddo Patata Voladora, con un espec-
taculo infantil en nuestro camping

L L

Dia de la Nifiez

7 de Mayo.

Un nutrido grupo de nifios y nifias
se divirtié con la actuacién de Pa-
tata Voladora y disfrutd de la leche
chocolatada y los regalos que reci-
bieron.

Trabajaron en la organizacion del
evento compafieras y compaferos
de las secretarias de Prensa y Cultu-
ra, Asistencia Social, subSecretaria
de Juventud y Genero de la Federa-
cion Grafica Bonaerense.
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790 Festival de Arte Trabhajador

Del 1 al 15 de noviembre, Radar
Intersindical de Cultura organizé el
70 Festival de Arte Trabajador, en
el que nuestro gremio participé ac-
tivamente. Durante el Festival, se
llevaron a cabo diversas activida-
des, incluyendo obra teatral, taller
de comunicacion, recital de poesia,

Agustin Loncharich (Taller Russ)

en guitarra con su banda “Siembras”

shows de cumbia, milonga, folclore
y rock. Ademas, se presentd una ex-
posicion de artes visuales en APSSE
y una muestra fotogréafica en nues-
tro sindicato.

Mencion especial para las y los
compaferos graficos que participa-

Compaiieros Erica Gonzdlez (Taller Chozas) y Guillermo Ramos (FGB)

Federacion Grafica Bonaerense

ron en el Festival: Erica Gonzalez
(Taller Chozas) y Guillermo Ramos
(FGB), quienes fueron parte de la
muestra fotografica; Sergio Bre-
glia (OSPG) con textos propios en
el recital de poesia; y Agustin Lon-
charich (Taller Russ) con su banda
“Siembras” en el show de rock.

Compaiiero Sergio Breglia (OSPG)
en el centro de la mesa

Fotos: Karen Castillo. I1G: @_desenfokada

Cultura
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Dia de la Niiiez 2024

La Secretaria de Asistencia Social
de nuestro Sindicato, entregb para
el Dia de la Nifiez presentes a nues-
tros grafiquitos y grafiquitas.

Gozaron del beneficio 2.100 afi-
liados y afiliadas titulares repre-
sentativos de 227 talleres graficos.
El total de presentes entregados
ascendi6 a 3.385. El total de in-
version por los juguetes fue de
$ 18.686.000.

Torneo Relampago en nuestro Camping 7 de Mayo

El sdbado 7 de septiembre la Sub-
secretaria de Fltbol y la Secretaria
de Prensa, Cultura y Deportes de la
Federacion Grafica Bonaerense, con-
juntamente con todas las areas del
Gremio llevaron adelante una gran
jornada de esparcimiento, camarade-
ria y un alto nivel deportivo en nues-
tro Camping 7 de Mayo dando por se-
mifinalistas en la categoria “Senior”
a los talleres Formato y Ramén Cho-
zas, saliendo campedn Formato y en
la categoria “Libres” a los talleres In-
terpack y Amcor, siendo este dltimo
campedn de la categoria.

Con la participacion de 42 talle-
res graficos de todas las zonas (800
compaferos/as asistieron al even-
to), compaifieros y compaferas de
la Juventud Gréafica, asesores y res-

ponsables de Organizacién, se lle-
vO adelante un certdmen de pasion
futbolera manteniendo el orden vy
las formas que los y las trabajadoras
llevamos adelante en nuestras vidas.
En un marco fraterno y de unidad, la
jornada tuvo momentos para compar-
tir cancha, almuerzo, mateadas, char-
las entre compaifieros y compaferas
del oficio, y también se repartieron
unos tripticos impresos con infor-
macién @til como contactos de las
secretarias, de nuestra obra social,
escala salarial, una breve invitacion
de la Juventud Grafica a participar e
involucrarse en la organizacién, QR
para el canal de Wathsapp de Prensa
FGB, esto fue recibido con gran acep-
tacion y con varias charlas sobre dis-
tintos temas de interés comdn.

“Para nosotros/as la organizacion
no solo vence al tiempo, también las
adversidades en las cuales la clase
obrera siempre supo dar las peleas
necesarias, trazarse nuevos objeti-
vos y sobe todo, pensar en una Pa-
tria Grande con menos desigualdad y
mas oportunidades de crecimiento y
justicia social”.

Participaron de la jornada los si-
guientes talleres: Interpack, Chozas,
Casano, Bropinter, Imprecom, Legraf,
Ricoh, Grupo Convertidor Papelero,
Muli, Valmar, Boldt, Aktion, Bolsapel,
Multiposter, Color Box, Saigra, Perfil,
Guedikian, Quorum, Sisto Lemme,
Proyeccion Grafica, Planet Print, Uni-
com, Delegados Norte, Formato, Dia-
rio Popular, Emege y Amcor.

18 Deportes
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Jornadas de Formacion

Con gran participacion de de-
legados y delegadas de nuestro
gremio, y de compaferos de orga-
nizaciones sindicales hermanas, la
Juventud Grafica llevé adelante dos
jornadas de formacién, siempre con
el compromiso de dar las discusio-
nes necesarias para reorganizar las
fuerzas propias y avanzar con un
proyecto para el conjunto de la so-
ciedad.

En la primera jornada el compa-
fiero Luis “Lucho” Roa, abogado
laboralista, docente universitario
y asesor de organizaciones gremia-
les, analiz6 el Decreto de Necesidad

y Urgencia (DNU) 70/2023 y la Ley
de Bases, exponiendo sobre los as-
pectos en que nos afectan estas re-
soluciones juridicas, que avasallan
muchos de nuestros derechos labo-
rales.

En la segunda jornada, el com-
pafiero Santiago Fraschina, econo-
mista y profesor de la Universidad
Nacional de Avellaneda, presenté
su libro “Tres modelos en disputa”,
que trata sobre la historia econdmi-
ca de nuestro pais, los modelos que

sumergieron en la pobreza a nuestra
sociedad —el neoliberalismo finan-
ciero que hoy encarna el gobierno

de Javier Milei y el desarrollismo,
industrializaciéon con bajos sala-
rios—, y el crecimiento de los afios
florecientes de nuestra Patria con
el modelo justicialista, de indus-
trializacién con altos salarios y el
mercado interno como motor de la
economia.

Con participacién activa y compro-
metida, buscamos volver al camino
de la Comunidad Organizada y a esa
politica diferente de la que hablaba
nuestro compafiero Raimundo Onga-
ro, que construya con las bases y se
oriente al control Nacional de nues-
tros recursos y de nuestra Soberania.

Juventud
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Conversatorio de la Militancia Grafica en nuestro
“Hotel 13 de Noviembre”

Con la participacién de compaiie-
ras y compaieros representativos
de 28 talleres de nuestro gremio,
y de distintas areas y Secretarias
de nuestro Sindicato se realiz6 en
nuestro Hotel 13 de Noviembre un
Conversatorio de la Militancia Gra-
fica organizado por la Juventud
Grafica. En el encuentro se discutié
sobre la actual coyuntura politica y
los desafios que enfrenta el Sindica-

lismo de Liberacion.

Homenaje a Raimundo Ongaro

En un nuevo aniversario de su fa-
[lecimiento, producido el 1 de agos-
to de 2016, la Juventud Grafica llevd
a cabo un homenaje a Raimundo On-

garo en la sede de la Sociedad Tipo- Reconocimientottde It

gréafica Bonaerense. FAMILIA GRAFICA

Durante el acto, se descubri6é una Al compaiiero

placa recordativa en su honor, y

compafieras y compaferos graficos
Trabajador linotipista, histéric

Federacion Grafica Bo

peto. Nuestro Secretario General, Luché por la dign

evocaron su figura con carifio y res-

Héctor Gringo Amichetti, pronuncié lagra
unas palabras para destacar la im-
portancia de Ongaro en la historia

de nuestra institucion.

-
o

.

L

Federacion Grafica Bonaerense Juventud 21
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Comision de Jubilados/as
Dia de campo

Festejamos el dia de la Primavera
y del Jubilado en el Rancho Ezequiel
de La Reja. Como es habitual, nos re-
cibieron con un suculento desayuno
y luego, nos dispusimos a recorrer el
amplio parque, tomar sol y disputar
algln partidito de truco. Otros/as pre-
firieron quedarse a practicar Zumba.
Al mediodia vino el almuerzo criollo
y a los postres disfrutamos de un es-
pectaculo musical de primer nivel.
Excelente jornada, plena de alegria y
compaiierismo.

Contingentes de jubiladas y jubila-
dos disfrutaron de las instalaciones
y de la excelente, econémica y abun-
dante comida de nuestro Hotel 13 de
Noviembre, un orgullo de las y los
trabajadores graficos. Siempre es un
placer enorme estar en esta ciudad,
pasear, bafarse y tomar sol.

Termas de Rio Hondo

Y por fin llegd el dia y partimos
rumbo a la provincia de Santiago del
Estero. El impacto fue de absoluta
sorpresa. Nos encontramos con una
hermosa ciudad, calida, donde se
respira misica todo el dia. Paseamos
por los alrededores y también hicimos

una escapada a la hermosa Tafi del
Valle en Tucuman. En el hotel, ubica-
do en pleno centro, disfrutamos de un
servicio de pensién completa, con be-
bidas incluidas, de primerisimo nivel.
Teniamos shows casi todas las noches
y los que preferian, se llegaban hasta

alguna de las pefias que funcionan en
las cercanias o probaban suerte en el
Casino. Un péarrafo aparte merecen las
instalaciones de las tres piletas ter-
males en el interior del hotel. Fue una
experiencia maravillosa, donde reiné
la alegria y la camaraderia.

Jubilados/as
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Las y los jubilados de nuestro
gremio estuvimos en todas las mo-
vilizaciones convocadas por nuestro
Sindicato, como ser en repudio a las
politicas nacionales con la Educacion
Piblica; y también en la movilizacion
que rechaz6 el veto a la Ley que me-
joraba el haber jubilatorio. Ayer y
hoy siempre estaremos donde haga
falta defender los intereses del movi-
miento obrero, las personas mayores
y las organizaciones populares.

Movilizaciones

Multisectorial en defensa de la seguridad social

Jubiladas y Jubilados Graficos, des-
de la Corriente Federal de Jubilados
en Lucha, estamos articulando ac-
ciones con organizaciones hermanas
de personas mayores. Es de dominio
pablico el maltrato que el Gobierno
Nacional le dispensa a este sector,
con su abandono de los servicios de
salud, la reduccién de los subsidios
destinados a medicamentos y el de-
terioro de los haberes jubilatorios.
La Multisectorial, integrada ademas
por representantes de la CTA de
los Trabajadores y CTA Auténoma,
APDH, Organizaciones Barriales de
Jubilados, de Discapacitados, tiene
presencia semanal en el Congreso
y, recientemente, llevamos adelan-
te una parada en la puerta del PAMI
Central de la Av. Corrientes, donde

Talleres de Memoria y de Yoga

Continuamos con estas activida-
des que llevan adelante las profeso-
ras Ménica y Leticia. Ademas de los
ejercicios para mover las neuronas,
se formé un lindo grupo que toma
con mucho humor las dificultades
cognitivas que, inevitablemente,
van apareciendo. Por otro lado, con
el yoga mejoramos las posturas y la
respiracion.

Federacion Grafica Bonaerense

establecimos una radio abierta, con-
centramos y entregamos un docu-
mento a las autoridades. Continua-
remos en esta tarea de hacer visible
esta problematica que tanto afecta a
nuestras queridas viejas/os.

Jubilados/as
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Primera Edicion de la Semana
del Patrimonio de Buenos Aires

La Sociedad Tipografica Bonae-
rense particip6 en la Primera Edi-
cién de la Semana del Patrimonio
de Buenos Aires, celebrada del 10 al
16 de noviembre de este afio. Este
evento fue organizado por el Minis-
terio de Cultura del Gobierno de la
Ciudad de Buenos Aires, a través de
la Direccion General de Patrimonio,
Museos y Casco Historico.

Durante la semana, la Sociedad
abrié sus puertas al pablico, permi-
tiendo a los visitantes explorar una
de las primeras bibliotecas del pais,
un verdadero tesoro cultural que al-
berga una vasta coleccion de libros
historicos y documentos de gran va-
lor. Se ofrecié una visita guiada en
las que se relat6 la rica historia de
la Sociedad Tipografica Bonaerense
desde sus inicios hasta la actualidad.

SEMANA DEL
PATRIMONIO

Direccién General Patrimonio, Museos y Casco Histérico

Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires
Ministerio de Cultura

En reconocimiento de la institucion

de Socorros Mutuos

Tipogréfica

Primera Edicién de la Semana del Patrimonio de Buenos Aires,
realizada del 10 al 16 de noviembre de 2024.

por su participacion en la

“Pedro Aparicio
Director General
Patrimonio, Museos y Casco Histérico

Visita de alumnos de enfermeria

El pasado 20 de noviembre, tuvi-
mos el placer de recibir a un grupo
de alumnos de la Escuela Superior
de Enfermeria “Cecilia Grierson”,
Gnica en su tipo, perteneciente al
Gobierno de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, junto con la com-
pafiera enfermera y docente Noemi
Viveros, de la Agrupacién Enferme-

24 Sociedad Tipografica Bonaerense

ria Federal, en nuestra Sociedad
Tipografica Bonaerense. Durante la
visita, se llevé a cabo una clase so-
bre la historia de nuestra mutual y
la Federacién Grafica Bonaerense.

La clase comenz6 con una introduc-
cion sobre la fundacién de la mutual,
destacando los desafios y logros de
los primeros afios. Ademas, se hizo

un recorrido por la historia de la
Federacion Grafica Bonaerense. La
compaiiera docente, aport6 su pers-
pectiva sobre la importancia de la
colaboracién intersindical y el apoyo
mutuo entre diferentes sectores la-
borales, de llevar a caho actividades
culturales con el objetivo de trans-
versalizar los contenidos, poniendo
en valor los innumerables aportes
e historia de otros sindicatos que
demuestran y honran las conquis-
tas de los trabajadores con cons-
ciencia de clase y lucha colectiva.
En resumen, la visita fue una ex-
periencia muy enriquecedora para
todos los participantes, quienes ex-
presaron su agradecimiento por la
oportunidad de aprender sobre la va-
liosa historia y el trabajo continuo de
la Sociedad Tipografica Bonaerense
y la Federacion Grafica Bonaerense.
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HABITACIONES
CON BANO PRIVADOYTV.

Estadias con desayuno

de 7 a 14 dias
de Domingo a Domingo
TARIFA VIGENTE DESDE EL
01/11/2024
SUJETO A MODIFICACIONES
Y/O ACTUALIZACION

POR NOCHE Y POR PERSONA

OTROS GREMIOS

Titular y familiares a cargo $33.000.-
Hijos menores hasta los de 3 anos SIN CARGO
Hijos declarados de 4 a 8 afios $22.500.-

Tel. 4342-9241 | turismo@fgb.org.ar
Horario de atencién 09:00 a 14:00 hs.

SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y TURISMO
FEDERACION GRAFICA BONAERENSE




COSTA
DEL ESTE
"VALLECHO"

de AJEPROC
BUENOS AIE

Girasoles 341

TEMPORADA
VERANO 2025
PRE-RESERVA!

Abrimos la agenda!
Reservas por 7 noches
Congela la tarifa cancelando
tus vacaciones antes del
23/12/2024

Para mas informes comunicarse con la Secretaria de Asistencia Social y Turismo.
Tel. 4342-9241 | turismo@fgb.org.ar
Horario de atencion 09:00 a 16:00 hs.

SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y TURISMO
FEDERACION GRAFICA BONAERENSE '




SAN -

TEMPORADA
VERANO 2025
p RE- RESE RVA! FEJEPROC - SAN BERNA

Abrimos la agendag COMPLEJO DE DEPARTAMENTOS
Reservas por 7 noches RASTA SEIS PERSONAS.
Congelé la tarifa cancelando PARNLLA BESPORRRER

tus vacaciones antes del e

23,12I2 024 VENTILADOR - CALEFACCION

A 650MTS DE LA PLAYAY A
1 CUADRA DE AV. SAN BERNARDO

turismo fejeproc@g

Para mas infermes comunicarse con la Secretaria de Asistencia Social y Turismo.
Tel. 4342-9241 | turismo@fgb.org.ar
Horario de atencion 09:00 a 14:00 hs.

SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y TURISMO @
FEDERACION GRAFICA BONAERENSE




@9"' CHARTER VERANO 2025

“SMar del Plata

Salidas y regresos todos los domingos de Enero y Febrero
Bus semicama

Sallmos desde:
Lomas de Zamora / Lanus / Avellaneda / CABA y Berazategui

€L PULOUI @)

=

iViajar te ien!
S (o]
Sttt CONTRATACIONES
84 €] preeontorperor
3055 ORH

CON EL CODIGO:

TURISMO_CGT

TURISMO

EN TUS PASAJES A

LA COSTAATLANTICA

EL NORTE ARGENTINO

to unicamente v
\mv’rm\x ncon

CUOTAS

CON TODAS

SIN INTERES LAS TARJETAS

Para mas informes comunicarse con la Secretaria de
Asistencia Social y Turismo.

Tel. 4342-9241 | turismo@fgb.org.ar

SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL Y TURISMO @
FEDERACION GRAFICA BONAERENSE




cconoceés tus
beneficios
por ser
afiliado/a?

ASIGNACION POR

NACIMIENTO £

$ 30.000 || $60.000 | $90.000

Afiliados/as Afiliados/as Afiliados/as

FGB FGB +ospc [ F3B *OSPG

NACIMIENTOS A PARTIR DEL 1 DE DICIEMBR de panales Pampers
o Huggies

Comunicate con STB Mutual
- Recibo de sueldo con descuento sindical del 2%. para este beneficio

- Certificado de Nacimiento.

- Credenciales del Sindicato (se debe tener una antigiiedad minima de afiliacion
de tres meses al momento del nacimiento) y Obra Social.

- Namero de CBU del compaiiero/a Titular a fin de realizar la transferencia correspondiente.
- Tener como minimo el aporte de la Categoria 1 del Convenio Colectivo 60/89.

equisitos que se deben presentar para percibirlo son:

STB Mutual + info Whatsapp: +54 9 11 4931-1452

=\

STB Mutual




<ENPORADA S RINIG
fERANO 2025 7 DE MAYO
< L SR

(5 por afiliado) GENERAL GREMIOS

Invitado $6 000 $12 000 $6 000
Invitado menor (4 a 12 anos) $3.000 $1 0-000 $3-000

Tarifas por dia por pers. | Acceso a piletas incluido | Menores hasta 4 anos S/C

Estacionamientos FGB + OSPG SIN CARGO ENTRADA
FGB Auto $ 2.000 | Moto $ 1.500 AFlL'ADOS FGB

Aquino 499 - Claypole| Tel. 4299-0406 SIN CARGO

iy
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St 1 BTN ey A T "I»'*ifjt‘

Bl Al ﬁw o il et g
INICIO DE TEMPORADA PILETA 2024-2025| VIERNES 13 DE DICIEMBRE
CONDICIONES DE INGRESO AL PREDIO

Documentacion requerida: Afiliados: Carnet sindical y de la OSPG, en caso de no ser afiliado a la OSPG se
ingresara con la presentacion del carnet sindical. Invitados / Particulares: Documento Nacional de Identidad.
Convenios: Credencial de ingreso al camping, ultimo recibo de sueldo y documento nacional de identidad.

Dias y Horario del Camping: de Martes a Domingo de 09:00 a 20:00hs.
Horario de Pileta: de 09:00 a 12:30 y de 14:30 a 19:00hs.

ATENCION: RESPETAR LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

@ (011) 4342-9241 ﬁ /fgbgraficoturismo.graficos

@ asistenciasocial@fgb.org.ar Horario de atencion 9.00 a 16.00hs. SECRETARIA
DE ASISTENCIA SOCIALY TURISMO




o i
‘@ados Menores |

Otros G remlos

AFILIADOS AFILIADOS

EGB + OSPG EGB + OSPG
@R Y SU GRUPO FAMILIAR + STB MUTUAL
D

Y SU GRUPO FAMILIAR

c e $ 20.000 we=$ 16.000
ESPE@ A& e 16,000 1sE$ 12.000

(3 a 12 afios) (3 a 12 arios)

PRONMOCION CONSTARIETA Afiliados “>) CUOTAS
B2 GRERIUE VISA R <) SININTERES

ATENCION: La reserva se aplica por una semana por grupo familiar.
Para la extension de la estadia se encuentra sujeto a disponibilidad.

(B (011) 4342-9241 ) fgbgraficoturismo@gmail.com

@ asistenciasocial@fgb.org.ar
_ » SECRETARIA
Horario de atencién 9.00 a 16.00hs. DE ASISTENCIA SOCIAL Y TURISMO
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'3 CUOTAS
SIN
INTERES |
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STB MUTUAL

La Mutual de las y los trabajadores Graficos

© s @
STB Mutual

OFERTA

% STB MUTUAL

ciN La Mutual de las y los trabajadores Graficos

o, P

$ 75.000.-

Sistema de Audio Q)E i
Multimedia SD-801

POTENCIA 1000W P.M.P.O
oferta hasta agotar stock.

STB Mutual
OFERTA

$ 90.000.- |

Ventilador 21" (3en 1)
oferta hasta agotar stock.

. \

Informes y consultas Socios/as de STB Mutual:

STB MUTUAL

La Mutual de las y los trabajadores Graficos

L]
'3 CUOTAS
SIN
INTERES

&

© > (@)
BROII/,l/ STB Mutual

OFERTA

$ 33.000.-

Pava Eléctrica 1,5Its,
color rojo -JE- 1256
oferta hasta agotar stock.

Informes y consultas Socios/as de STB Mutual:

®,‘

.
‘3 CUOTAS
SIN

INTERES '

@ > @
N BRoy,,

STB Mutual

OFERTA S

$ 39.000.-
Pava Eléctrica Mate/Cafe
1,5 Its, color rojo-JE- 1254
oferta hasta agotar stock.

Ies y consultas ocios/as de STB Mutual: Desc u e nto e n
medicamentos

STB MUTUAL

La Mutual de las y los trabajadores Graficos

iz

STB MUTUAL

= C;JI?“TAS La Mutual de las y los trabajadores Graficos ('.,Al:l N No sa bes como
INTERES | © © acceder a tus beneficios?
SWRIWAZ Kb Consultanos

OFERTA nosotros te OYUdOmOS
$ 60.000.- (Q+54 11 4931-1452

(solo mensaje de texto)
Reloj Smatwach incluye
malla metalica
oferta hasta agotar stock.

Informes y consultas Socios/as de STB Mutual: STB Mutual

0 n® OFERTAS VALIDAS HASTA AGOTAR STOCK - DICIEMBRE 2024
= STB M utua 11 4931-1452 (SOLO TEXTO POR WHATSAPP) - WWW.STB.MUTUAL.AR



Si desean mantenerse informados sobre noticias y eventos

relacionados a nuestro Sindicato, a la Obra Social del Personal Grafico
y a nuestra STB Mutual, los invitamos a unirse al canal

de PRENSA FGB de WhatsApp

:ENCANEAR EL CODIGO QR,
INGRESAR A NUESTRO CANAL Y CLIC EN SEGUIR!

FEDERACION GRAFICA BONAERENSE
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